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Kainuun tyottomyys lisaantyi maaliskuussa

Tybttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta kunnittain Kainuussa oli maaliskuun lopussa 3 198 ty6tonta tydnhakijaa

mika on 230 henkil6d enemman (+8 %) kuin vuotta aiemmin.
Kainuun ty6ttdmyystilanne oli edellisvuoteen verrattuna alueista
neljanneksi paras. Ty&ttdmyys supistui vain Lapissa, 2 %, kasvu
oli suurinta Pirkanmaalla, 27 %. Koko maassa ty6ttdmyys
lisdantyi 13 %.

Tyéttdmyysaste oli Kainuussa kuun lopussa 10,5 %, alueista
kahdeksanneksi vahiten ja 0,8 prosenttiyksikk6a enemman kuin

vuotta aiemmin. Koko maassa ty6ttomyysaste oli 10,7 %, mika
Kelgan it on 1,1 prosenttiyksikkda vuoden takaista enemman.
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1s0-1000 B Pitkaaikaistyottémia oli kuun lopussa 631, miké on 14 % vuoden
takaista enemman (+79). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttomyys
laski kolmella henkil6lla. Pitkaikaistyottomia oli 20 % tyottomista,
vuotta aiemmin osuus oli 19 %.

Tyovoiman kysynta oli viime vuoden ensimmaisella puoliskolla
vilkasta mutta kesékuusta lahtien paikkamaara vaheni
merkittavasti. Maaliskuussakin uusia avoimia tyopaikkoja
iimoitettiin ty6- ja elinkeinotoimistoihin seka kuntakokeiluihin 30 %
vuotta aiempaa vahemman (-418), yhteensa 954. Tekijoista on
kuitenkin edelleen pulaa laajasti ja kuun lopussa useissa
ammateissa oli vahemman tai vain hieman enemman ty6ttémia
tyonhakijoita kuin avoimia paikkoja. Vaikeinta oli 16ytaa
terveydenhuollon erityisasiantuntijoita (esimerkiksi [agkarit,
hammaslaakarit ja elainlaakarit), terveydenhuollon asiantuntijoita
(esimerkiksi sairaanhoitajat) seka opettajia ja muita opetusalan
erityisasiantuntijoita.

Tiedot perustuvat tyo- ja elinkeinoministerion
tyonvalitystilastoihin.

Trendit:

e Tyottomia tyonhakijoita oli 3 198, mika on 8 %
vuoden takaista enemman

e Tyottomyysaste oli 10,5 %, 0,8 prosenttiyksikkoa
enemman kuin vuotta aiemmin

¢ Pitkaaikaistyottomia oli 14 % enemman kuin vuosi
sitten, 631

e Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin 954, mika on 30
% edellisvuotta vihemman
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Tyottomat tyonhakijat
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Kainuun tyottomyystilanne edellisvuoteen verrattuna
alueista neljanneksi paras

Kainuussa oli maaliskuun lopussa 3 198 ty6ténté tydnhakijaa, mika on 1 %
enemman (+32) kuin edelliskuun lopussa. Normaalisti ty6ttdmyys on
laskenut 2-4 % helmikuusta maaliskuuhun mutta talouden matalasuhdanne
aiheutti nyt pientd nousua. Vuoden takaiseen verrattuna ty6ttdmyys lisdantyi 8
% (+230). ELY-keskusalueista ty6ttdmyys supistui edellisvuodesta vain
Lapissa, 2 %, Kainuun ty6ttdmyystilanne oli viime vuoteen verrattuna 16:sta
alueesta neljdnneksi paras. Selkeasti eniten kasvua tuli Pirkanmaalla, 27 %,
ja koko maassa 13 %.

Koronakriisia edeltdvaan vuoden 2019 maaliskuuhun verrattuna ty6ttémia oli
Kainuussa 7 % vdhemman (-251). Pienennys oli prosentuaalisesti
tarkasteltuna toiseksi suurinta ELY-keskusalueista, eniten ty6ttémyys vaheni
Lapissa, 10 %. Muilla alueilla lisdantyi viiden vuoden takaisesta, koko
maassa tuli nousua 20 % ja eniten Uudellamaalla, 38 %.

Maaliskuun lopun tyéttémisté tyénhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli
417, miké on 29 enemman (+7 %) kuin vuotta aiemmin. Tyéttdmien (pl.
lomautetut) maara nousi vuoden takaisesta 201 henkil6lla (+8 %) 2 781:een.

Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta, eli tydttdmyysaste, oli
Kainuussa kuun lopussa 10,5 %. Tama oli ELY-keskusalueista
kahdeksanneksi vahiten ja 0,8 prosenttiyksikkéd enemman kuin vuotta
aiemmin. Koronakriisid edeltédvasta vuoden 2019 maaliskuusta védhennysta
tuli 0,3 prosenttiyksikk6a. Koko maassa ty6ttomyysaste oli 10,7 %, mika on
1,1 prosenttiyksikk6d enemman kuin vuotta aiemmin ja 1,6 prosenttiyksikkoa
enemman kuin viisi vuotta sitten.

Pitkaaikaisty6ttdomyys on ollut noususuunnassa suurimman osan viime
vuodesta seka tdman vuoden alussa ja lisdantyi maaliskuussa vuoden
takaisesta 14 % (+79). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttdmyys laski kolmella
henkilolla. Yhteensa pitkaaikaistyottomia oli 631. Tyottdmista 20 % oli
pitkdaikaisty6ttdmia, vuotta aiemmin osuus oli 19 %.

Huhtikuussa ty6ttomyys on yleensé laskenut hieman edelliskuusta tai
pysynyt samalla tasolla.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain
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Tyottomyys nousi sekd Kehys-Kainuussa ettda Kajaanin
seutukunnassa

Ty6ttémien tydnhakijoiden maara lisdéantyi koko maassa 13 %
edellisvuodesta. Tyottdmien méaara vaheni ainoastaan Lapissa (-2 %), kasvu
oli selvasti suurinta Pirkanmaalla (+27 %).

Kainuun seutukunnissa tyottdmyys lisdantyi Kehys-Kainuussa 3 % (+29) ja
Kajaanin seutukunnassa 10 % (+201). Kehys-Kainuussa ty6ttémia oli
kuukauden lopussa 1 022, eli 32 % Kainuun ty6ttémista ja Kajaanin
seutukunnassa 2 176, eli 68 % tyottomista.

Tyo6ttdmyysaste oli Kehys-Kainuussa 13,8 % ja Kajaanin seutukunnassa 9,5
%. Kajaanin seutukunnan ty6ttdmyysaste oli selvasti matalampi kuin koko
maan keskiarvo 10,7 %.

Kuukauden lopussa oli avoinna 1 084 tyépaikkaa Kainuuseen, 32 %
vahemman (-516) kuin vuotta aiemmin. Kehys-Kainuussa avoimia
tyépaikkoja oli 18 % vahemman kuin vuosi sitten (-26), yhteensa 115.
Kajaanin seutukunnassa avoimia tydpaikkoja oli 969 eli 34 % edellisvuotta
vahemman (-490). Avoimista tyépaikoista 89 % sijoittui Kajaanin
seutukunnan alueelle.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomista Tyoéttdmien Muutos

Maalis Helmi Maalis Maalis 2024 tyoén- tyén- Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2024
2024 2024 2023 Maalis 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2024 2023 Maalis 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Kehys-Kainuu 1022 1 056 993 29 3 192 13,8 115 141 141 -26  -18
Kajaani 2176 2110 1975 10 225 9,5 969 1032 1459 -490 -34
Kainuu 3198 3166 2968 230 8 417 10,5 1084 1173 1600 -516 -32
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kainuun kuntien ty6ttdmyyskehityksessa oli isoja eroja. Ty6ttdmyys véaheni suhteellisesti eniten Hyrynsalmella (-13 %) ja

Paltamossa (-12 %), kasvu oli suurinta Kajaanissa (+15 %) ja Suomussalmella (+8 %). Lukumaaraisesti tarkasteltuna
ty6ttdmyys laski eniten Paltamossa (-18) ja kasvoi eniten Kajaanissa (+223).

Tyo6ttdmyysaste oli kolmessa Kainuun kunnassa matalampi kuin koko maan keskiarvo 10,7 %. Alhaisin ty6ttémien
tyénhakijoiden osuus tydvoimasta oli Sotkamon 6,0 % ja Paltamon 10,3 %. Korkein osuus oli Puolangan 22,8 % ja
Suomussalmen 13,5 %. Kajaanissa asui kuun lopussa 54 % (1 716) Kainuun tyéttémista tydnhakijoista.

Kuun lopussa avoinna olleista tydpaikoista 62 % (674) oli Kajaanissa. Avoimien paikkojen maéara kasvoi ainoastaan

Paltamossa, 140 % (+14). Muualla tuli laskua, prosentuaalisesti tarkasteltuna eniten Sotkamossa, jossa paikkoja oli 47 %
vuodentakaista vahemman (-240). Lukumaaraisesti avoimet paikat putosivat eniten Kajaanissa (-263). Kappalemaaraiset
muutokset olivat useimmissa kunnissa melko pienié.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyo6ttdmistéd Tyottomien Muutos

Maalis  Helmi Maalis Maalis 2024 tyoén- tyébn- Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2024
2024 2024 2023 Maalis 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2024 2023 Maalis 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Kunta Ty6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Hyrynsalmi 92 96 106 -14 13 19 12,8 19 9
Kajaani 1716 1650 1493 223 15 150 10,4 674 723 937 -263 -28
Kuhmo 358 380 354 4 1 57 11,9 48 78 61 -13 21
Paltamo 126 124 144 -18 12 20 10,3 24 12 10 14 140

Puolanka 195 179 185 10 5) 25 22,8 15 28
Ristijarvi 51 51 53 -2 -4 8 11,0 5
Sotkamo 283 285 285 -2 -1 47 6,0 267 292 507 -240  -47
Suomussalmi 377 401 348 29 8 91 13,5 33 39 48 -15 -31
Kainuu 3198 3166 2968 230 8 417 10,5 1084 1173 1600 -516  -32
g
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

Henkiléa
2200

2100
2000
1900
1800
1700
1600
1500
1400
1300
1200
1100
1000

900
2023 2023
Maaliskuu Toukokuu
@ 1 Miehet
w2 Naiset

Kainuu
2023 2023 2023 2024 2024
Heindkuu Syyskuu Marraskuu Tammikuu Maalisku

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

1510, E—

Kainuu

2024, —

0. ———

50, E—

. —

5. E—

50-54 .

155-50

a1

YIi 64 v. =
0 50 100

B 2024 Maaliskuu
[ 2023 Maaliskuu

150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 650

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Tyottomyys kasvoi seka naisilla ettd miehilla

Tyo6ttdmyys nousi viime vuodesta naisilla 7 % ja miehilla 8 %.
Lukumaaraisesti naisten tyottomyys lisdantyi 72:lla ja miesten 158:lla.

Miehia oli kuukauden lopussa 67 % tyottomistd, yhteensa 2 144. Naisia oli
tyottdmana 1 054.

Tyottomyys vaheni hienoisesti 50-vuotiailla ja
vanhemmilla, nuoremmilla nousua

Tyo6ttdmyys supistui 50-vuotiailla ja vanhemmilla 1 % (-13). Lisaysta tuli alle
25-vuotiailla 23 % (+72) ja 25-49-vuotiailla 14 % (+171).

Nuoria oli kuukauden lopussa 12 % (389) ty6ttomista tyénhakijoista. Nuorten
ty6ttdmyysaste oli Kainuussa 15,3 % ja koko maassa 12,8 %. Kainuun
kunnissa nuorten ty6ttdmyysaste vaihteli Sotkamon 5,6 %:n ja Puolangan
30,4 %:n valilla.

Kainuun nuorisoty&ttdmyys keskittyy Kajaaniin, jossa asui kuun lopussa 70
% nuorista ty6ttdmista. Kajaanissa nuorten ty6ttémyysaste oli 15,9 %.
Nuorista ty6ttémista kuhmolaisia oli 9 %, suomussalmelaisia 7 % ja
sotkamolaisia 5 %. Muiden kuntien osuus nuorista tyéttdmista oli yhteensa 9
%.

Tyottdmista tydnhakijoista 45 % (1 432) oli 25-49-vuotiaita ja 43 % (1 377)
vahintaan 50-vuotiaita. Kunnissa suurin vahintaan 50-vuotiaiden osuus
ty6ttdmista oli Suomussalmella, 60 %, Hyrynsalmella, 58 %, ja Ristijarvella,
57 %. Selkeasti pienin vahintdan 50-vuotiaiden osuus oli Kajaanissa, 32 %,
muualla osuus oli yli 50 %.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan
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Koulutusasteiden tyottomyyskehityksessa
huomattavia eroja

Koulutusasteiden ty6ttomyyskehityksessa oli suurta vaihtelua. Kasvu oli
suurinta tuntemattomalla kouluasteella (+88 %) ja tutkijakoulutusasteella
(+40 %). Laskua tuli eniten alemmalla perusasteella (-30 %) ja
erikoisammattikoulutusasteella (-6 %). Lukumaaraisesti tyo6ttdomyys nousi
eniten toisella asteella (+106) ja tuntemattomalla kouluasteella (+97),
vahennys oli suurinta alemmalla perusasteella (-19).

Laajemmalla ryhmittelylla tarkasteltuna tyottémyys lisdantyi perusasteella
kolmella henkildlla, toisella asteella (sis. erikoisammattikouluasteen) 6 %
(+105) ja korkea-asteella 5 % (+25). Maakunnan ty6ttémyys painottuu toisen
asteen suorittaneisiin silla 58 %:lla tyottomista oli toisen asteen koulutus.
Perusasteen koulutus oli 19 %:lla ja korkea-asteen koulutus 16 %:lla.
Koulutusaste oli tuntematon 6 %:lla.

Ammattiryhmien ty6ttomyys kehittyi vaihtelevasti

Ammattiryhmienkin ty6ttdmyyskehityksessa oli suuria eroja. Suurinta nousu
oli ammatteihin luokittelemattomien ryhmalla (+16 %) seka
erityisasiantuntijoilla (+15 %). Pienennysta tuli eniten toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekij6illa (-16 %) seka johtajilla (-15 %). Lukuméaaraisesti
ty6ttdmyys kasvoi eniten ammatteihin luokittelemattomien ryhmalla (+89)
seka rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoilla (+80), lasku oli suurinta
toimisto- ja asiakaspalvelutyontekij6illa (-25).

Eniten ty6ttémana ammattiryhmista oli rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoita, 750, ammatteihin luokittelemattomia, 637, seka
palvelu- ja myyntityontekijoita, 434.

Pitkaaikaisty6ttomyys kasvoi

Pitkaaikaisty6ttdomyys on ollut noususuunnassa suurimman osan viime
vuodesta seka tdman vuoden alussa ja lisdantyi maaliskuussa vuoden
takaisesta 14 % (+79). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttdmien méaara laski
kolmella henkil6lla. Yhteensa pitkaaikaistyottomia oli 631. Tyottdmista 20 %
oli pitkdaikaisty6ttémia, vuotta aiemmin osuus oli 19 %. Yli kaksi vuotta
ty6ttémana olleita oli 209, mika on 13 % vuoden takaista véhemman (-31).

Miehia pitkaaikaisty6ttdmista oli 63 %. Pitkaaikaistyottomista vahintdan 50-
vuotiaita oli 58 %, 30-49-vuotiaita 33 % ja alle 30-vuotiaita 9 %. 60-vuotiaita ja
vanhempia oli 31 %.

Tyottdmisté tydnhakijoista rakennety6ttomia oli 1 502 henkilda eli 47 %, vuosi
sitten osuus oli 48 %. Rakennety6ttdmia oli 6 % enemman (+80) kuin
maaliskuussa 2023.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT

Kainuu

1 Johtajat =

2 Etisasiant.njo E—

3 A —

4 Toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijat —

5 Pl Ja Y et e S

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat py
ym. -
7 Rakennus-, korjaus- ja p——
ValmiStUisty Btk

8 Prosessi ja kuljetustydntekist MEG—

9 Mt ot E—

0 Sotilaat

X Ammatteihin
luokittelemattomat ryhmat |

0 50 100 150 200 250 300

I 2024 Maaliskuu
) 2023 Maaliskuu

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Avoimien tyopaikkojen maara putosi selkeasti

Tyévoiman kysynta oli viime vuoden ensimmaiselld puoliskolla vilkasta mutta
kesakuusta lahtien paikkamaara vaheni merkittéavasti. Maaliskuussakin
uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin ty6- ja elinkeinotoimistoihin seka
kuntakokeiluihin peréati 30 % vadhemman (-418) kuin vuotta aiemmin,
yhteens& 954. Ammattiryhmissa uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin eniten
palvelu- ja myyntitydntekijoille (215), ryhmalle muut tyontekijat, johon kuuluvat
muun muassa siivoojat ja eri alojen avustavat tehtavat (192) seka rakennus-,
korjaus- ja valmistustyontekijoille (174). Paikkamaara supistui kaikissa
ammattiryhmissa, eniten palvelu- ja myyntityontekijéilla (-107) seka
rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoilla (-105).

Kuukauden lopussa tyopaikkoja oli avoinna 32 % vdhemman (-516) kuin
vuosi sitten, yhteensa 1 084. Kuukauden aikana paikkoja oli avoinna 29 %
vahemman (-849) kuin viime vuonna, yhteensa 2 097.

Tekijoista on silti edelleen pulaa laajasti ja kuun lopussa useissa
ammateissa oli vahemman tai vain hieman enemman ty6ttdmia tyénhakijoita
kuin avoimia paikkoja. Vaikeinta oli I0ytaa terveydenhuollon
erityisasiantuntijoita (esimerkiksi 1aakarit, hammaslaakarit ja elainlaékarit),
terveydenhuollon asiantuntijoita (esimerkiksi sairaanhoitajat) seka opettajia
ja muita opetusalan erityisasiantuntijoita. Haastavaa oli 16ytad myds muun
muassa prosessityontekijoita, siivoojia, teollisuustuotteiden kokoonpanijoita,
hoivapalvelun ja terveydenhuollon tydntekijoitd seka avustavia keittio- ja
ruokatyontekijoita.

Kuukauden uusien tydpaikkojen kohdalla on kyse koko kuukauden aikana
avoimiksi tulleista, uusista tyopaikoista (954) ja kuukauden lopun tilanne (1
084) kuvaa yhden paivan poikkileikkaustietoa.
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Laaja tyottomyys lisdantyi

Kainuussa oli kuun lopussa ty6ttémia tyénhakijoita ja erilaisissa
tydvoimapalveluissa olevia asiakkaita yhteensa 4 931 (ns. laaja tyottdmyys).
Ty6ttémina heista oli 3 198 ja tydvoimapalveluissa 1 733 henkil6a.

Laaja tyottdmyys lisdantyi 202 hengellad (+4 %) vuoden takaisesta. Tyéttdmia
oli 230 henkilda edellisvuotta enemman (+8 %) ja tydvoimapalveluissa 28
vahemman (-2 %).

Aktivointiaste oli 35,1 %, kun se oli vuotta aikaisemmin 37,2 % ja ennen
koronakriisia vuoden 2019 maaliskuussa 33,1 %. Kainuun aktivointiaste oli
ELY-keskusalueista toiseksi korkein, koko maan keskiarvo oli 28,9 %.
Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa olevien prosenttiosuutta tyéttdmien tyénhakijoiden ja palveluiden
piirissa olevien summasta.

Palveluissa olevien maara vaheni

Palveluissa oli siis kuukauden lopussa yhteensa 1 733 asiakasta, 2 %
vuoden takaista véhemman (-28). Eniten pienennysta tuli
vuorotteluvapaasijaisissa, 69 % (-45), ja tydvoimakoulutuksessa, 15 % (-56).
Kasvu oli suurinta valmennuksessa, 38 % (+13), ja kuntiin tydllistetyissa, 20
% (+41).

Palkkatuella kunta- ja yksityissektorilla seka valtiolle tydllistettyina oli 685
asiakasta, omaehtoisessa opiskelussa 330 asiakasta ja
tyévoimakoulutuksessa 310 asiakasta.
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Kaikki tyonhakijat

Tyonhakijoita edellisvuotta enemman

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
oo Kainuu Kainuussa oli kuukauden lopussa yhteensa 6 518 tydénhakijaa, 101 henkil6a
7000 vuoden takaista enemman (+2 %). Asiakkaista 1 715 eli 26 % oli tydssa joko
- kokoaikaisesti yleisilla tydmarkkinoilla, osa-aikatydssa tai tyollistettyna

palkkatuella. Yleisilla tydmarkkinoilla tydnhakijoista oli 638 eli 10 %, laskua

5000 - . - - - - - vuoden takaisesta 23 % (-195). Osa-aikatydssa oli 705 tyonhakijaa eli 11 %
. tyénhakijoista, 11 % enemman (+68) kuin vuosi sitten.
. Tydnhakijoista ty6ttémia oli 3 198, joista kokoaikaisesti lomautettuja 417.
2 Lomautettujen maaréa nousi viime vuodesta 7 % (+29). Tyéttdmien (pl.
' lomautetut) maara lisdantyi vuoden takaisesta 8 % (+201) 2 781:een.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia oli 193, lisdysta edellisvuodesta 130 % (+109).
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2023 Huhtikuu 2023 Kesékuu 2023 Elokuu 2023 Lokakuu 2023 Joulukuu 2024 Helmikuu
[ 00 Tydllistetty 07 Tyollistym. ed. palvelussa
[ 01 Tyssé yleisilla tysmarkk. [ 08 Koulutuksessa
B 02 Tyéton ™ 09 Osa-aikatyssa
=3 03 Lomautettu B - Tuntematon
B 04 Lyhennetyla tyévkolia

[ 05 Tydvoiman ulkopuolella
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2024 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-24 Maalis-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 3198 2968 230 7,7
joista kokoaikaisesti lomautetut 417 388 29 75
2. Lyhennetylla tyoviikolla 193 84 109 129,8
3. Tydssa olevat yhteensa 1715 1927 -212 -11,0
joista kokoaikaisessa ty6ssa 638 833 -195 -23,4
joista osa-aikatyossa 705 637 68 10,7
joista tyollistettyna 372 457 -85 -18,6
4. Tyévoiman ulkopuolella 1412 1438 -26 -1,8
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 316 282 34 12,1
joista koulutuksessa 663 707 -44 -6,2
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 6518 6417 101 1,6
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 1084 1600 -516 -32,2
joista yli kuukauden avoinna olleet 475 792 -317 -40,0
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 208 178 30 16,9
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 6 7 -1 -14,3
2. Kuntiin tyollistetyt 248 207 41 19,8
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 431 439 -8 -1,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 685 653 32 4,9
4. Tyévoimakoulutuksessa 310 366 -56 -15,3
5. Valmennuksessa 47 34 13 38,2
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 169 147 22 15,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena 20 65 -45 -69,2
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 172 154 18 1,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 330 342 -12 -3,5
1-9 Palveluissa yhteensa 1733 1761 -28 -1,6
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1054 982 72 73
2. Ty6ttdmat miehet 2144 1986 158 8,0
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 389 317 72 22,7
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 1377 1390 -13 -0,9
5. Pitkaaikaistyottomat 631 552 79 14,3
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 336 185 151 81,6
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 1615 1583 32 2,0
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 3594 3383 211 6,2
2. Muut tydnhakijat 3218 3310 -92 -2,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 6812 6693 119 1,8
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 2097 2946 -849 -28,8
Kuukauden uudet ty6paikat 954 1372 -418 -30,5
Tayttyneet tyopaikat 101 92 9 9,8
joista toimiston hakijalla tayttyneet 14 5 9 180,0
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 696 1152 -456 -39,6
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 308 126 182 144,4
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 551 474 77 16,2
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 462 460 2 0,4
6. Uudet tydllistamiset 54 44 10 22,7
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 46 54 -8 -14,8

Elinkeino-, likenne- ja 0/ Te-palvelut
ympdristokeskus AN-tjanster | TE services




F i

TYOLLISYYSK

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2024 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-24 Maalis-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 336 185 151 81,6
joista kokoaikaisesti lomautetut 24 18 6 33,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 10
3. Tydssa olevat yhteensa 196 178 18 10,1
joista kokoaikaisessa ty6ssa 120 114 6 53
joista osa-aikatyossa 55 30 25 83,3
joista tyollistettyna 21 34 -13 -38,2
4. Tyévoiman ulkopuolella 448 431 17 3,9
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 60 35 25 714
joista koulutuksessa 357 368 -1 -3,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 981 804 177 22,0
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 13 13 0 0,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 19 29 -10 -34,5
1-3 Tyollistetyt yhteensa 32 42 -10 -23,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 162 212 -50 -23,6
5. Valmennuksessa 5
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 60 29 31 106,9
7. Vuorotteluvapaasijaisena 0 .
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 8 7 1 14,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 144 144 0 0,0
1-9 Palveluissa yhteensa 410 440 -30 -6,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 165 94 71 75,5
2. Tyottdmat miehet 171 91 80 87,9
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 42 22 20 90,9
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 79 51 28 54,9
5. Pitkaaikaistyottomat 28 16 12 75,0
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 41 31 10 32,3
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 377 240 137 57,1
2. Muut tydnhakijat 623 580 43 74
1-2 Tyonhakijat yhteensa 1000 820 180 22,0
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 144 71 73 102,8
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 43 56 -13 -23,2
6. Uudet tydllistamiset
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 16
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2024 MAALISKUUN LOPUSSA

ELY-KESKUS: KAINUU

ympdristokeskus

AN-tjanster | TE services

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-
tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat
Hyrynsalmi 720 12,8 92 66 26 53 22 15 19
Kajaani 16 534 10,4 1716 1084 632 76 270 554 373 236 674
Kuhmo 3015 11,9 358 254 104 10 34 199 71 53 48
Paltamo 1225 10,3 126 88 38 6 13 66 17 15 24

Puolanka 854 22,8 195 145 50 17 98 45 22
Ristijarvi 465 11,0 51 36 15 0 29 8 14
Sotkamo 4700 6,0 283 185 98 18 151 29 61 267
Suomussalmi 2802 13,5 377 286 91 6 28 227 66 68 33
Yhteensa 30 315 10,5 3198 2144 1054 106 389 1377 631 484 1084
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Kainuun ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Kainuun tyollisyyskatsaukset koottuna ELY-keskuksen internet-sivuilla:
https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dI=true

e Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThIZDYtZmE5NmZIYjRiODIOliwi
dCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmMZDMtNGE3NCO05YWJILWYyYjJjYjg5ZDY3MSls|
mMiOjh9

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyo- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Kainuun
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Kajaani: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx
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https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
https://media.graphassets.com/ArpRQ0PTsGatQKANWUBA?dl=true
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThlZDYtZmE5NmZlYjRiODI0IiwidCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmZDMtNGE3NC05YWJiLWYyYjJjYjg5ZDY3MSIsImMiOjh9
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx

a3 liskud 2024

Yhteystiedot

Kainuun Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus

Tydvoima-asiantuntija Atte Laitinen, 0295 023 886
S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi

http://www.ely-keskus.filkainuu
Kainuun ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Pauli Piilma, 0295 023 106
S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://iww.temtyollisyyskatsaus.fi/kainuu.aspx
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