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Paltamon kunta aloittaa koko henkilöstöä koskevat yt-neuvottelut 
 
 
Paltamon kunta aloittaa yhteistoimintamenettelyn 6.4.2020. Neuvottelujen piirissä on koko henkilöstö. 
Syynä on koronavirustilanteen aiheuttama poikkeustilanne, joka on vaikuttanut kunnan palveluihin ja 
toimintoihin merkittävästi.  
 
Toimintojen uudelleenjärjestely pyritään toteuttamaan henkilöstösiirroin ja vuosilomajärjestelyin, mutta 
myös muut toimenpiteet, kuten lomauttaminen, ovat mahdollisia.  
 
-Tarkoituksena on löytää paras mahdollinen ratkaisu kaikille yhdessä neuvotellen, toteaa kunnanjohtaja Pasi 
Ahoniemi.  
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